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Millora de l'ocupabilitat de joves
en Centres Oberts i d’Esplai diari

Què és InserJove?
La finalitat d’InserJove és acompanyar i orientar a joves amb dificultats d’inserció laboral en un 
procés per millorar les seves possibilitats d’accés al món laboral, treballant les competències 
bàsiques i transversals requerides quan s’accedeix al mercat laboral. 

El servei s’ofereix des de diferents Centres d’esplai diari. Es configura com un recurs 
socioeducatiu nou pels joves del barri que es troben en un moment de canvi en la seva 
transició al món laboral. És innovador en la mesura que utilitza tècniques d’intervenció en 
l’àmbit del lleure educatiu.

InserJove és un projecte desenvolupat per la Fundació Pere Tarrés i subvencionat pel Servei
d’Ocupació de Catalunya, pel programa de Projectes innovadors, i cofinançat pel Fons Social 
Europeu.



On es realitza? 

Aquest any, InserJove es desenvolupa en diferents 
centres d’Hospitalet de Llobregat, Sabadell i Barcelona: 

ASSOCIACIÓ EDUCATIVA ÍTACA	

L’Hospitalet de Llobregat (Collblanc, La Torrassa)
c. Llobregat, 145, 1r.

Tel. 933338682	

Persona contacte: Mercè Busquets 
mbusquets@peretarres.org	

ASSOCIACIÓ JUVENIL ESQUITX	

Sabadell (Can Rull)
c. Turina, 44-46

Tel. 937257793

Persona contacte: Cari Ramírez 
cramirez@peretarres.org

CENTRE ESCLAT

L’Hospitalet de Llobregat (Bellvitge)
Rambla Marina, 50

Tel. 933362701	

Persona contacte: Enric Bautista
ebautista@peretarres.org	

ASSOCIACIÓ EDUCATIVA INTEGRAL DEL RAVAL

Barcelona (El Raval)
Rambla del Raval, 7 bis. 

Tel. 934426534

Persona contacte: Pere Girona 
pgirona@peretarres.org

Per conèixer els horaris d’atenció i l’oferta d’activitats 
concreta cal posar-se en contacte amb cada centre. 

Per obtenir informació general del projecte:

Projectes Socials de la Fundació Pere Tarrés

Tel. 934101602 - Toni Lladó o Ana Sesé

c.Carolines, 10  Barcelona

Què es fa i com?
Els Centres d’esplai diari treballen amb infants i joves, 
amb l’objectiu d’educar en el lleure de forma integral, 
partint del compromís social amb el seu entorn. 

InserJove proposa una metodologia específica 
i diferent per a realitzar l’acompanyament a la 
inserció sociolaboral dels participants. Es parteix de 
l’experiència i del saber en la utilització de tècniques 
pròpies del lleure educatiu (com ara: el joc, les 
dinàmiques grupals i participatives, etc.). Aquestes són 
adaptades per l‘equip, de forma interdisciplinar, amb la 
finalitat de treballar els continguts de la inserció laboral.

El procés de treball consisteix en que cada jove, amb 
el suport i orientació dels professionals, va definint els 
seus objectius personals i professionals, creant, així, 
el seu projecte laboral en relació al lloc que ocupa i vol 
ocupar en el món. A partir d’aquí es van desenvolupant 
les accions per anar en aquesta direcció, fomentant 
l’autonomia i l’autoresponsabilitat envers el propi 
projecte vital i la presa de decisions. 

Els joves opten a la participació en les diferents 
propostes de treball, individuals i grupals, a partir de 
l’itinerari dissenyat, i que inclou accions com ara: 

- Tutories individuals d’orientació i formació

- Acompanyament als recursos laborals, formatius i 	
	 juvenils 

- Activitats grupals lúdico-formatives

- Espais de reflexió i debat grupal 

- Club de la feina

- Tutories d’acompanyament i seguiment individual

A qui va dirigit?
A joves a partir de 16 anys que estiguin en una situació 
de desocupació i amb dificultats d’inserció sociolaboral, 
o que estiguin treballant i vulguin millorar la seva 
situació laboral.

La pròpia motivació del participant exerceix d’eix en 
tot el procés i, per tant, cal que la participació sigui 
voluntària. Alhora, també és necessària la voluntat 
de voler fer un procés, de forma acompanyada, 
per a millorar l’encaix entre les pròpies capacitats 
i expectatives amb els requeriments que marca el 
mercat laboral i el context social.


